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https://us04web.zoom.us/j/5754447594?pwd=UzRQVGpHLOhOT2xyYUhKamxPZlhldz09
OR
Meeting ID: 575 444 7594
Password: jomc2020

o Bl Ay JOMC.NET A5 adgall o jgdially (patluall Ajal) Juail) Ay dgy )
-2 &l Al NS g ) Jlas¥) J g

YoX /oYY B dhaiall Gl galad) dalad) Aigl) glalia) juana B B

LYY YT At ) ce AS ) cilluad A A (@8aal) p 8 e Cy guatt)

L Legale ABalaall g Aol Aadll g ¥ o ¥ o alal 3 IaY) Gadaa 8 oy guatl)

Ll dBslaally Yo Y/ YT G dgriial) Alall Al B gal) Aullal) adf g8 AdBlia

08 Opaabaaal) o Jlall Guly (a %V 50 Ay 43l 2l ) g3 8% BIY) ulane A 3 Ao 4381 gl
,Qﬂm\e&iééj‘QLM&Aﬂjﬂgh@AW@jﬂj TLOY) gdig Yo Yo ale

LOSAN Gada ¥ Y /Y Y/ dgiial) Al e A gipmsall Cra B IaY) Gulaa plias ) g iy dad ¢ )
B Cudaa (ylan o g Aglai) daatig (Y4 YY) Adlal) Adeal! Jitsa (98 Cililoaa (3B GilA

L Aglad) paad,

e e o e e
Q0 ~ t €« —

< '

b lesa (e (93LA (a S 55 ) oS Compall (59 S ol 1) DA (e plalal) 1R ) guas 52
Bl e Al g B Al S sl i diay @l g p LAY 104 ) pdan B aSie gl AS )
v osSkal) plaiadl daaall gyl J& (INFO@JOMC.NET) 48 )l i g st
LA AN g AN 28 gall (e pLaia¥l Allaial) Giligh o g3 (Sayg
Cra £ laiadl daaall oy L) J3d L g st < jleadin) g Abia) 7 b atlc JS Gag 4dly 3_LEY) aadi
aid) alsaly e dliy lale 30 M Juad (INFO@JOMC.NET) 4 all (958l & )l A
‘5.\3\ phlual) Gl Lale ¢ galll g 3 ) g dieliall 43y e o B alall Cig) Al a7/ [WAES
DA e ludiay) g Aliuy) Cﬁﬂ@&&h&?hw\*‘ﬂw%h B J Y Lagd Jang
38 Lgal) Jliial) el o) el (e Jo/lasaldh ail faies g Laia )
S5l Aapuid (3 5

c“ebhy‘ ‘_'éalé Jsaly ) sliadi g

B Cudaa (el
G gl .0



&) JOMC

at.p Q‘)hﬁlﬂ?‘j S)M‘}U E\dia)m MJJ&.“

Jordanian For Management & Consultations

SOYININNAY e AV OIVY G
STATIYY: Sla 0TAYeTo: Caila

p.E A Sl JLAELN 9 B 10U Auia ) AS HA) / Babud) 3 uas

s oA/l

sagad) 3

pdlual) culie 48 ) JLESLN) g 5l Aa 1 AS ) 8 Laalawe (ks
ol Juaiy) dacd g Smpw 53 g (5 gieal) galal) dalad) Aisgl) £ lalia) jgudn B Al ghy oSSy
S Cugaaillg Yo ¥V /0 £/YA 3 gall play W) a gy (e Lalua B pdilal) ALl alai B (g5

L glaiay) 1ia b 3iatal) ) Al ddls e



