
 

         ( 4)نموذج 

 
 

 (  بغير البيع سند تنازل )                                        

 من الجنسية ................................ ......................................................................انا الموقع ادناه 
 ) المسمى فيما بعد بالمتنازل ( 

 تنازلت / بموجب هذا السند الى المتنازل له :
 ................ من الجنسية ............................... السيد................................................................ 

 . ما مقداره )......................................( حصة عن  
 وذلك بدون أي مقابل.  حصة...........................................................................والبالغة تفقيطاً  
 في شركة.........................................................................  

 . أردني دينار ............وان القيمة الاسمية للحصة الواحدة..................................
 

هاااذه الحصااات بالاساااتناد ل اااذا الساااند و بموجاااب العاااروا الاااواردة فياااه بعاااد ان ا لعااات علاااى  ( عااان)التناااازل لاااي  اوافااال علاااىواناااا المتناااازل لاااه  
 ل ا.عقد العركة ونظام ا الاساسي والوضع القانوني 

كماااا و قااار المتناااازل لاااه اناااه علاااى علااات باااحي حجاااوزا  او رهوناااا  علاااى حصااات العاااركاي او علاااى قياااد العاااركة او ا اااة وقوعاااا  قانونياااة ا ااار  
بياناااا  ماليااااة مودعاااة هااااي للعاااا( )              ( و قاااار بحنااااه علاااى علاااات بحالاااة رأ  المااااال ان كاااان مساااادد ا( لا وعلااااى  ان وجاااد  ا وان ا اااار

 ا لاع بوضع الادارة القانوني.
/  72حكا( المادة  بإعلا( المدير / هيئة المدير ن بتنازله بغير البيع عن حصصه وعددها .......................حصة وفقاً لأقا(  أنه  المتنازل  كما و قر  

 .ج من قانون العركا 
 20    / تحر را في   /  

 
 المتنازل                              المتنازل له 

 الاست  ....................            الاست  ................. 
 التوقيع  ..................         التوقيع ................ 

 

 الموظف المختت تت التوقيع اما(  •
 الاست والتوقيع:.................................. 

 تت التوقيع اما( المحامي  •
 الاست والتوقيع:................................... 

 ( هاتف )................................( الرقت النقابي )...................... •


